
29.05.2007 Folie 11

Libero-Job-Abo

Erwachsene reisen zum Juniorentarif!
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Libero-Job-Abo

Was ist ein Libero-Job-Abo?

Das Libero-Job-Abo ist ein normales Libero-Jahres-Abo jedoch zum 
Juniorentarif (Preisermässigung bis 24%).

Die Preisdifferenz zwischen Erwachsenen- und Juniorentarif 
übernehmen Sie als Arbeitgeber.

Sie bezahlen die Preisdifferenz jedoch nur für jene Mitarbeitenden, 
welche vor Vertragsabschluss bereits im Besitz eines Libero-
Jahres-Abos sind.

Für Mitarbeitende, welche ein Libero-Monats-Abo besitzen oder 
noch nicht Libero-Abo-Kunden sind und neu ein Libero-Job-Abo 
kaufen, übernimmt der Libero-Tarifverbund die Differenzkosten.
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Libero-Job-Abo

Ihre Vorteile

Sie haben knapp bemessene Parkplätze für Kunden frei.

Ihre Mitarbeitenden erscheinen nicht gestresst vom Verkehrschaos
und den damit verbundenen Risiken zur Arbeit.

Ihr jährlicher Firmenbeitrag ist fix und verändert sich während der 
Dauer der Vereinbarung nicht. Er ist daher einfach budgetierbar.

Ihr Budgeteinsatz zahlt sich aus: Der Anreiz, den Arbeitsweg mit
dem ÖV zurückzulegen, ist grösser als z. B. mit dem Halbtax-Abo 
(wird oft nur für Freizeitfahrten genutzt). 

Sie profilieren sich als umweltfreundliches Unternehmen.
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Libero-Job-Abo

Die Vorteile Ihrer Mitarbeitenden

Sie fahren zum Juniorentarif in den gewählten Zonen.

Sie profitieren von einem bis 24% günstigeren Libero-Abo.

Sie fahren zur Arbeit und in der Freizeit günstiger.

Sie fahren ohne Stress, Gefahren und Parkplatzsorgen.
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Libero-Job-Abo

Wie funktioniert es

Anhand Ihrer Personalliste ermitteln wir (unter Einhaltung der 
gesetzlichen Datenschutzbestimmungen) die derzeitige Nutzung 
des Libero-Jahres-Abos.

Anhand dieser Zahl errechnen wir Ihren Jahresbeitrag.
(CHF 180.00 pro Jahres-Libero-Abo, mindestens CHF 2‘700.00 pro Jahr)

Sie schliessen mit dem Libero-Tarifverbund eine Vereinbarung über 
zwei oder drei Jahre ab.
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Libero-Job-Abo

Wie funktioniert es für Ihre 
Mitarbeitenden

Jeder Mitarbeitende (ausser Junioren bis 25 Jahre) hat Anrecht auf 
ein Libero-Job-Abo.

Wir stellen Ihnen Libero-Job-Abo-Bezugsscheine (s. Seite 12) zur 
Abgabe an Ihre Mitarbeitenden kostenlos zur Verfügung.

Mit dem vollständig ausgefüllten Bezugsschein kann der 
Mitarbeitende an einer beliebigen Libero-Verkaufsstelle ein Libero-
Job-Abo lösen oder sein bestehendes Libero-Jahres-Abo pro rata 
gegen ein  Libero-Job-Abo umtauschen.
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Libero-Job-Abo

Berechnungsbeispiel

Unternehmen mit 250 Mitarbeitenden, davon besitzen 
50 Mitarbeitende heute ein Libero-Jahres-Abo.

Sie bezahlen pro Libero-Jahres-Abo-Besitzer CHF 180.00 
(Mindestbetrag CHF 2‘700.00 pro Jahr)

Totalkosten pro Jahr: CHF 9‘000.00 (50 x CHF 180.00)

Kosten pro Monat: CHF 750.00

Kosten pro Mitarbeiter und Monat: CHF 3.00

Dieser Betrag ist fix und verändert sich während der Dauer der 
Vereinbarung nicht.
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Libero-Job-Abo

Berechnungsbeispiel

Für Mitarbeitende, welche ein Libero-Monats-Abo besitzen oder 
noch nicht Libero-Abo-Kunden sind und nun aufgrund des neuen 
Angebots auf ein Libero-Job-Abo wechseln, fallen für Sie als 
Arbeitgeber keine Kosten an. 

Die dadurch entstehenden Differenzkosten trägt vollumfänglich der 
Libero-Tarifverbund.
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Libero-Job-Abo

Berechnungsbeispiel für 
Mitarbeitende

Herr X, 35-jährig, besitzt ein Libero-Jahres-Abo über drei Zonen zum 
Preis von CHF 927.00

Mit dem Libero-Job-Abo bezahlt Herr X neu nur noch 
CHF 711.00

Preisvorteil für Herr X: CHF 216.00
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Libero-Job-Abo

Allgemeine Informationen zum 
Libero-Tarifverbund

Der Libero-Tarifverbund vereinigt die früheren Verbünde Bern und 
Solothurn (BäreAbi und Frosch-Abo) und gilt zusätzlich in vielen 
Gemeinden im Oberaargau. 

Der Libero-Tarifverbund reicht von Balsthal im Norden über 
Gümmenen im Westen, bis Uttigen im Süden und Escholzmatt im 
Osten. 

Sie fahren frei auf allen Bahn-, Postauto-, Tram- oder Buslinien der 
14 Libero-Transportpartner. 
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Libero-Job-Abo

Das Verbundgebiet

29.05.2007 Folie 1212

Libero-Job-Abo

Der Job-Abo-Bezugsschein
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Libero-Job-Abo

Allgemeine Informationen zum 
Libero-Tarifverbund

Anzahl Erwachsene Job-Abo
Zonen Preise Preise Differenz

1-2 690.- 530.- 160.-
3 927.- 711.- 216.-
4 1‘233.- 936.- 297.-
5 1‘539.- 1‘170.- 369.-
6 1‘845.- 1‘404.- 441.-
7 2‘151.- 1‘638.- 513.-

alle 2‘250.- 1‘710.- 540.-
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Libero-Job-Abo

Die Libero-Verbundpartner
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Libero-Job-Abo

Kontakte

Für weitere Informationen, Fragen oder Firmenpräsentationen 
stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Bitte nehmen Sie mit uns 
Kontakt auf.

Regionalverkehr Bern-Solothurn RBS
Frau Yvonne Palancon
Telefon: 031-925 55 05
E-Mail: yvonne.palancon@rbs.ch
______________________________________________

BERNMOBIL
Herr Dieter Zollinger
Telefon: 031-321 86 21
E-Mail: dieter.zollinger@bernmobil.ch


