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REHAB Basel
Zentrum fur Querschnittgeldhmte und Hirnverletzte
Schweizerisches Paraplegikerzentrum Basel

Basel, 3. Januar 2013

Griunde fur den Prix Velo 2013

Das REHAB Basel...

... zahlt einen Okobonus aus. Die Einnahmen aus den Parkplatz-Mieten der mit dem Auto zur Arbeit
kommenden Mitarbeitenden werden den Mitarbeitenden, die per Velo oder 6ffentlichen
Verkehrsmitteln kommen, ausbezahlt. Durchschnittlich sind dies ca. 200 Franken pro Jahr und
Mitarbeiter/in.

... hat eine Arbeitsgruppe: REHAB mobil. Die Mitglieder dieser Arbeitsgruppe kimmern sich um die
Auszahlung des jahrlichen Okobonus, um den Velocheck und weitere Veloaktionen sowie um andere
gesundheitsfordernde Massnahmen.

... organisiert jahrliche Velochecks fiir das Personal. Uber 40 Mitarbeitende profitieren jahrlich von
unserem Velocheck-Tag im Frihling. Die Velos werden auf Sicherheit geprtft und kleinere Mangel auf
Kosten des REHAB behoben. Auf grossere nétige Reparaturen wird aufmerksam gemacht.

... stellt 20 freie Velopladtze und 24 Veloboxen zur Verfiigung. Letztere mit 72 Uiberdeckten und
beleuchteten Abstellplatzen. Die Veloboxen sind abschliessbar und enthalten eine
Kompressionspumpe sowie Steckdosen fir Elektrovelos. Sie werden durch unsere Sicherheitsleute
und per Video Uberwacht.

... bietet seinen Mitarbeiter/innen kostenlos die Nutzung des Kraftraumes an. Alle haben die
Madglichkeit, sich durch einen Physiotherapeuten in die medizinische Trainings-Therapie einfiihren zu
lassen. Der professionell gefuhrte Kraftraum bietet auch diverse Velo-Hometrainer an.

... fuihrt jahrliche Polizeipréavention fur Schuler/innen durch. Seit tber 20 Jahren organisiert das
REHAB Basel zusammen mit der Polizei Basel Praventionstage durch. Im Laufe der letzten Jahre
kamen samtliche Schiilerinnen und Schuler der Oberstufe des Kantons Basel-Stadt ins REHAB Basel,
um Uber die Wichtigkeit des Helmtragens und des vorsichtigen Fahrens im 6ffentlichen Verkehr
aufgeklart zu werden. Zusatzlich wird ihnen gezeigt, wie sie mit einem Rollstuhl umgehen sollen. Ein
Gespréach mit einem behinderten Menschen (Unfallopfer) rundet den Anlass ab.

... wird sich fiir Bike to Work 2013 anmelden.

... plant, sich bei den Behorden fiir eine sicherere Zufahrt fir Velofahrer einzusetzen. Wir
planen, bei den Behtrden von Basel-Stadt eine Verbesserung der Zufahrt vom Luzernerring bis zum
REHAB Basel zu verlangen. Heute ist die Sicherheit fur Velofahrende nicht garantiert, da die Strasse
eng ist und die zur franzésische Grenze fahrenden Autos oft zu schnell unterwegs sind.

... plant in der nachsten Mitarbeiterzeitung auf das Helmtragen aufmerksam zu machen.
Begleitend dazu planen wir eine Helmaktion.

Im Burgfelderhof 40, Postfach, CH-4012 Basel
Tel. (+41) 061 325 00 00, Fax (+41) 0461 325 00 01
e-mail: rehab@rehab.ch, www.rehab.ch
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Was uns bei Stucki antreibt

Robert Stucki und sein Team der Stucki Leadership-Teambuilding AG ...

* ... sehen ihre Mission darin, das menschliche Potenzial in Organisationen zu
fordern, indem die Menschen befahigt werden, ihre Zufriedenheit, ihre
Effektivitat und damit ihre Leistung zu erhéhen.

* ... unterstiitzen Fuhrungskrdfte darin, ihren eigenen, authentischen Flihrungs-
stil zu finden und zu leben.

* ... sind Uberzeugt, dass der mit Abstand wirkungsvollste Weg zur (Weiter-)Ent-
wicklung von Fuhrungskraften und Teams das ganzheitliche, interaktive und
erfahrungsorientierte Training ist.

« ... legen grossen Wert darauf, flir Ihre Kunden ein langfristiger, zuverlassiger
und inspirierender Partner zu sein!

Unsere Vision:

Eine Geschaftswelt, in der authentische und glaubwiirdige Flihrungskrafte
eine Kultur des Vertrauens und des offenen Feedbacks leben und alle
Menschen daflir respektiert werden, was sie sind.




Unsere Methode

Spitzenleistung entsteht nur im Zusammenspiel:

Handlungsorientiertes Lernen (Erfahrungslernen)
- aktive Out-of-the-Box-Lernerfahrungen

- alltagsbezogene Lernprojekte

- reflektierte Erfahrung der eigenen Verhaltensstrategien
- Erweitern der Handlungsmdglichkeiten

- personliche Lernunterstiitzung

Arbeitsalltag
- Vision und Strategie

Theoretisches Know-how > Utesermeneleile

- Fihrungsgrundsatze
- Denkmodelle . o - Félle aus der Praxis der Teil-
- kurze themenspezifische Theorieblécke
- Analvseinst t nehmenden
nalyseinstrumente - Firmenprojekte

- Management-Know-how ) o
- Persdnlichkeitsprofile 361°-Feedback
- Flihrungs-Tools

- Gruppenarbeiten

working with people

- Einzel- und Gruppen-Coaching

Velofordernde Massnahmen fur
Mitarbeitende .

working with people




Velofordernde Massnahmen fur
Inferno 2010 Mitarbeitende (2/4)

working with people

Velofordernde Massnahmen fur
Mitarbeitende .,

S2-Challenge 2011, TappaLauf

working with people




Velofordernde Massnahmen fur
Mitarbeitende ..

2012 — Veloschienen fahren, Biketour Gental, bike-to-work & TappaLauf
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Veloférderung 2013 -
Standort Schonburg

Projekt ,,PubliBike 2013"

— Nach der erfolgreichen Installation von PubliBike-Stationen an den
Standorten Nordring, Engehalde und Belpstrasse, wird im Frihjahr 2013
auch am Standort Schénburg eine PubliBike-Station finanziert (aus dem
CO2-Ruckerstattungsfonds der Schweizerischen Post).

— Aufgrund der bisherigen Erfahrungen wurde das System optimiert, sodass an
der Schénburg die neueste Technik zum Einsatz kommen kann (d.h.
Vorderrad-Einschub auch fur E-Bikes, neue Generation E-Bikes)

— Ziel der Schweizerischen Post ist es das Bike-Sharing an
Mitarbeiterstandorten zu fordern und ein integriertes, nationales
Bikesharingsystems CH (,, 1 Schweiz — 1 Zugangskarte”) durch eine
Akquisition und Integration von velopass zu erreichen.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 2




Projekt ,,PubliBike 2013” - Plan fiir die Schonburg

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 3

Infrastruktur

— Eine neue Beschilderung (in Planung) ermoglicht eine einfache und
fur jeden gut ersichtliche Zufahrt zu den Velostellanlagen.

— Da sich die Abstellanlagen im Kellerraum befinden, sind sie Uber eine
Rampenzufahrt gut zuganglich und bieten Schutz vor Wind und
Wetter.

— Hochste Sicherheit gewahrt ein Personalausweissystem (Badges).
Die Mitarbeitenden 6ffnen mit ihrem Badge die vollautomatischen
Turen. Innerhalb des Gebaudes haben sie zusatzlich die Moglichkeit
ihr Velo mit einem Schloss an einen fest eingebauten Velostander
anzuschliessen.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 4




Infrastruktur

— Fir interne Wege, Kundenbesuche oder auch fur private Fahrten
stehen 7 Firmenvelos zur Verfligung, welche regelmassig vom
internen Hausdienst gewartet werden.

— Ausserdem ist eine fest eingebaute Velopumpe fir jeden
Mitarbeiter zuganglich.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 5

Infrastruktur

— Von der Abstellanlage fihrt innerhalb des Gebaudes ein direkter
Weg zu den Fahrstiihlen, welche zu allen Arbeitsbereichen fihren.

— Die nahe gelegene Einrichtung von Duschen, Garderoben und
abschliessbaren Kasten fiir Reservekleider ist selbstverstandlich!

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 6




Verandern des Verhaltens der Mitarbeitenden

— Die Mitarbeitenden erhalten jahrlich das Halbtax-Abonnement.

— Mit den Angeboten ,,Mobility Carsharing” und ,,eShare” kénnen
die Mitarbeitenden einen firmeneigenen Wagen fir Kundenbesuche
nutzen. So besteht fir Velofahrer auch bei der Verpflichtung eines
Kundenbesuchs kein Anlass das Auto flr den Arbeitsweg zu nutzen.

— Ausserdem sind Autoparkplatze im Gegensatz zu Veloparkplatzen
in der Schénburg kostenpflichtig und somit weniger attraktiv fir
die Mitarbeitenden.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 7

Verandern des Verhaltens der Mitarbeitenden - Beispiel ,eShare”

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 8




Aktionen

— Seit 2007 nimmt die Schweizerische Post an der Aktion «bike to
work» teil und unterstitzt diese als einer der Hauptsponsoren.

— Auf der ,Top 10-Liste der 10 aktivsten Firmen” (, bike to work”)
stand die Schweizerische Post im Jahr 2012 auf dem 1. Platz.

— Jahrlich erhalten die Teilnehmer von ,, bike to work” kleine Prasente,
die zur Sicherheit im Strassenverkehr oder zur Motivation beitragen
(z.B. Klingel, Spokestix, Leuchtbander, Trinkflasche, Regenjacken,
Sattellberziige)

— Seit 2007 gibt es jahrliche SUVA-Velohelm-Aktionen mit
Vorzugskonditionen (ca. 34% Rabatt) sowohl fir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als auch fir die
Familienangehdrigen.

— 2008 wurden zusatzlich Sportbrillen (20% Rabatt) im Sortiment
integriert.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 9

Aktionen - Beispiel: Kommunikation im Intranet

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 10




Aktionen - Flyer: Velohelm-Aktion

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 11

Aktionen

— Velo-Sicherheits-Check wurden/werden durchgefihrt (2009, 2010,
2011, in Planung ftr 2013).

— Im Zusammenhang mit , bike to work” finden jahrlich verschiedene
Aktionen in den Bereichen statt (Wettbewerbe, Verlosungen,
Fotoaktionen...), um so die Lust am Velofahren zu steigern.

— Im Juni 2013 werden E-Bikes fiir Testfahrten wahrend des
Arbeitstages sowie fiir Strecken bis nach Hause zur Verfligung
gestellt. Damit auch der Kauf eines E-Bikes abgesehen von der
eigenen Motivation attraktiv ist, werden zur Zeit Rabatte fiir
Velokaufe ausgehandelt. (Wir haben bereits attraktive Angebote
von Firmen erhalten.)

— Entsprechende Aktionen werden vielfaltig beworben und Artikel
erscheinen in Zeitungen oder Zeitschriften.

Die Schweizerische Post, Veloférderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 12
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Die Schweizerische Post, Veloforderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann

Die Gewinnenden von «bike to work 2012»

Seit dem 1. Juni 2012 traten 235 Mitarbeitende fir die nationale Kampagne «bike to work» in die Pedale.
Es freut uns ausserordentlich, durften wir dieses Jahr mehr Teilnehmende verzeichnen als noch im Jahr zuvor! Wer einen der

attraktiven Einzel- oder Gruppenpreise gewonnen hat seht ihr hier:

Sara Nufer, P52, Lernende bei PF74-1,
der Hauptgewinner Julian Frey,
PF53-23, Katrin Studer
von Thémus Veloshop
bei der Ubergabe des
Tomcat Elite Velos am 05. Juli 2012.

Einzelpreise und ihre Gewinner: Gruppenpreise und ihre Gewinner:
1. Preis Tomcat Elite Velo von Thomus Veloshop 1. Preis Foxtrail-Abenteuer
e Julian Frey, PF53-23 ® Team Tschalpis, PF42

2. Preis Rucksack 20l von Thémus Veloshop AG 2. Preis Foxtrail-Abenteuer

Die Schweizerische Post, Veloforderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 14




Die Schweizerische Post, Veloforderung 2013, Standort Schénburg, P35, Christina Rietmann Seite 15
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Die Schweizerische Post -
Menschen,. die bewegen

«Folie einfligen» erneut elnfugen Sonst kann kein Bild hinter die Flache gelegt werden!




Prix Velo Betriebe von Pro Velo Schweiz Telinahmeformular und Wettbewerbseingabe

Name des Betriebs Stiftung Habitat

Adresse Rheingasse 31/33, 4058 Basel

Kontaktperson Klaus Hubmann, Stiftungsrat / Geschaftsfuhrer
Standort/e *) Die Stiftung Habitat besitzt 30 Liegenschaften mit 188

Wohnungen in der Stadt Basel. Die Standorte der
Liegenschaften finden Sie unter www.stiftung-habitat.ch

Telefon, E-Mail 061 327 10 60, info@stiftung-habitat.ch

Wir sind eine KMU
(resp. Stiftung) Ja X Nein

Anzahl Mitarbeitende 27 Festangestelite mit 1800 Stellenprozenten sowie

37 Personen im Stundenlohn (inkl. dezentrale Standorte)

*) Betriebe mit mehreren dezentralen Standorten bewerben sich einzeln als Standortbetrieb
oder reichen ein Gesamtdossier ein.

Massnahmen fiir Mitarbeitende im Pendlerverkehr

e Anzahl ungedeckte Aussenabstellplatze mind. pro MA 1 Platz
e Anzahl gedeckte Aussenabstellplatze mind. pro MA 1 Platz
 Anzahl abschliessbare Absteliplatze (Innenrdume, Boxen) mind. pro MA 1 Platz
e Anzahl betriebseigene Velos Ja x

(Anmerkung: Gemass Beschluss Stiftungsrat vom 17.1.2013 wird neu ein Elektrovelo
gekauft mit Anhanger-Kupplung und Anhéanger)

s Pumpe, Werkzeug, Velo-Reparaturmoglichkeit Ja x Nein
o Duschen, Garderobe und abschliessbare Kastchen Ja Nein x

(Anmerkung: Duschen sind nach Umbau Stiftungssitz vorhanden)

o Zufahrt/Beschilderung fur Velofahrende einfach und gut (*) Ja x Nein
s Veloabstellplatze nahe bei den Eingangen Ja x Nein
e Helmaktion (Promotion, korréktes Tragen, etc.) Ja Nein x
o Velo-Sicherheitscheck Ja Nein x
e Aktionstage, Betriebsausflug per Velo Ja Nein x
» Umsteigeaktionen (z.B. bike to work, bike4car) Ja x Nein

(Anmerkung: siehe ,finanzielle Anreize")



Wegen dieser Massnahme wollen wir fiir den «Prix Velo Betriebe» punkten

Die Stiftung Habitat setzt sich in samtlichen Projekten stark fur okologische und soziale
Anliegen ein. Dabei unterstatzt die Stiftung Habitat den Veloverkehr sehr stark.

Aufheben von Autoparkplatzen zugunsten von Veloabstellpldtzen

Bei mehreren Liegenschaften der Stiftung Habitat wurden in der Vergangenheit Auto-
Parkplatze aufgehoben und dafir mehr Parkmdéglichkeiten fir Velos zur Verfugung gestellt.
Konkret handelt es sich dabei um folgende Liegenschaften:

e Autoeinstellhalle Lothringerstrasse: 3 Autoparkplatze aufgehoben
e Elsasser-/Fatiostrasse: 2 Autoparkplatze aufgehoben
¢ Haltingerstrasse: 3 Autoparkplatze aufgehoben

o Parkplatze wurden zudem aufgehoben im Innenhof der Sperrstrasse mit dem Ziel den
Innenhof als Begegnungsort zu gestalten (= indirekte Beglnstigung des Velos)

Die Stiftung Habitat verzichtet mit diesen Massnahmen zugunsten von Veloparkplatzen
resp. Begegnungsort auf iber CHF 20°000.--/Mieteinnahmen j&hrlich (150.--/Parkplatz pro
Monat).

Aktienmihle

Beginnend mit dem Hauptgeb&ude soll die Aktienmuhle ab ca. 2014 saniert und langfristig
fur Kleingewerbe und Freizeit nutzbar gemacht werden. Weitere Informationen finden Sie
unter www.aktienmuhle.ch.

Bereits heute ist das Aktienmihleareal ein lebendiger und viel besuchter Ort. Bis zum
Umbau der Aktienmuhle betreibt die Stiftung Habitat bereits im dritten Jahr wéhrend den
Wintermonaten einen Kinderverkehrsgarten in der grossen Halle (unbeheizt) der Muhle. Far
Kinder, die eines Tages die Strasse erobern wollen, bietet der Verkehrsgarten einen
sicheren und schén gestalteten Ort zum Uben. Es stehen auch Velos zur kostenlosen
Benutzung zur Verfugung.

Seit dem Jahr 2011 findet zudem jeweils im Frihjahr der grosse Velo Putz- und Flick-Tag
sowie der Veloteile-Flohmarkt auf dem Areal der Aktienmuhle statt.

Kurierdienste

Bei der taglichen Arbeit ist es selbstverstandlich, dass wir Velokuriere (Kurierzentrale
Basel) einsetzen. Den Velokurier (MetropolKurier) setzen wir aber auch dort ein, wenn es
z.B. darum geht, dass wir regelméassig von der Kiiche an der Lothringerstrasse 165 Suppe
transportieren an unseren Gastrobetrieb in der Aktienmuhle an der Gértnerstrasse 46.

Zukunftsvorhaben
Die Stiftung Habitat arbeitet derzeit an verschiedenen Projekten bei denen der

eingeschlagene Weg konsequent weiter verfolgt wird.

Auf Erlenmatt Ost (www.erlenmatt-ost.ch) plant die Stiftung Habitat beispielsweise eine
Uberbauung mit rund 230 Wohnungen bis ins Jahr 2015/16 und weitere rund 70 Wohnungen
ab 2025. Auf dem rund 22‘000 m2 grossen Areal sind zudem Angebote geplant fur Kultur




und Sport sowie Gewerbebetriebe. Das Mobilitatskonzept sieht dabei vor, dass wir auf
mehrheitlich autofreie Haushaltungen setzen und die Autoparkplatze stark beschranken (1
Autoparkplatz pro 5§ Wohnungen). Im Gegenzug sollen die Velofahrer und Benutzer von
offentlichen Verkehrsmittel unterstutzt werden. Vorgesehen sind pro Zimmer 1
Veloparkplatz, moglichst gunstig platziert, ein Mobility-Standplatz (Interesse von Mobility
liegt bereits schriftlich vor) sowie moglichst eine Velowerkstatt mit Velo-Verleih fir
Spezialvelos (Transport-Anhanger, Elektro-Fahrzeuge,...).

Umbau Stiftungssitz

Beim Umbau des Stiftungssitzes ist nicht nur eine (Velo-) Werkstatt eingeplant, sondern
auch Duschen. Anzumerken ist, dass die Stiftung Habitat keine Auto-Parkméglichkeiten
anbieten wird. Samtliche Mitarbeiterlnnen der Geschéftsstelle benutzen derzeit entweder
das Velo oder die 6ffentlichen Verkehrsmittel. Die derzeitige Planung sieht vor, dass der
Stiftungssitz Mitte 2015 fertig umgebaut ist.

Weitere Fragen
e finanzielle Anreize fur Velofahrende (¥) Ja x Nein

Anmerkung: Die Veloreparaturen und Service an Privatvelos werden fiur die
Mitarbeiterinnen der Geschéftsstelle bezahlt. Zudem tbernimmt die Stiftung Habitat die
Halfte der U-Abo-Kosten (TNW Tarifverbund) und bezahlt den Velofinder.

e Autoparkplatze sind kostenpflichtig (*) Ja x Nein

Anmerkung: Die Stiftung Habitat stellt keine Autoparkplatze fur Mitarbeiterinnen zur
Verfiigung.

o Der Betrieb setzt sich in der/den Standortgemeinde/n
fur die Velofahrenden ein (¥) Ja x Nein

Auf Antrag der Stiftung Habitat wurde in Zusammenarbeit mit den Behorden
Bodenmarkierungen fir Parkmoglichkeiten fur Velos (und Motos) vorgenommen auf
offentlichem Grund:

- Lothringerstrasse (Abschnitt Kreisel Lothringerstrasse bis Kehrplatz ) im Jahre 2011.
Die Stiftung Habitat gehotren die Liegenschaften 139-165.

- Vor der Liegenschaft Reichensteinerstrasse 14 (Stiftung Habitat) im Jahre 2012
- Vor der Liegenschaft Rheingasse 29/31 (Stiftungssitz) im Jahre 2012

Bei der Lothringerstrasse hat die Stiftung Habitat als Diskussionsgrundlage fur die
Neumarkierung an der Lothringerstrasse auf eigene Kosten vom Ingenieurbiiro
Pestalozzi & Staheli Massnahmevorschiadge zuhanden der Behédrden erarbeiten lassen.



Veloférderung/Velonutzung ist in Strategiedokumenten
verankert (*) Ja Nein x

Anmerkung: Bei der Stiftung Habitat bestehen keine klassischen Strategiedokumente.
Der Stiftungsrat trifft sich in der Regel wochentlich und gibt die Strategie vor resp. trifft
strategische Entscheidungen.

e Der Betrieb betreibt ein Mobilitatsmanagement (*) Ja x Nein

Anmerkung: Siehe ,finanzielle Anreize“. Laut Beschluss Stiftungsrat vom 17.01.2013
wird die Stiftung Habitat neu auch Mitglied bei Mobility. Vom Firmen-Abo sollen dabei
auch die Mitarbeiterlnnen der Stiftung privat profitieren kénnen.

e Die Zustandigkeit fur Velofragen ist geregelt
Kommission, Velobeauftragte/r, etc. (*) Ja x Nein

Anmerkung: Die Stiftung Habitat setzt sich fur die Stadtentwicklung von Basel-Stadt ein.
Fragen der Mobilitat in der Stadt Basel sind deshalb von strategischer Bedeutung.
Umsetzungsvorgaben werden direkt vom Stiftungsrat beschlossen.

Beilage
Kinderverkehrsgarten Aktienmihle (Beilage Foto). Weitere Unterlagen (Fotos) etc. stellen
wir bei Bedarf sehr gerne zur Verfagung.

Ort, Datum, Basel, 18. Jan. 2013

V. Ul

Klaus Hubmann Urs Buomberger
Stiftungsrat /Geschéaftsfuhrer Assistent der Geschaftsfuhrung

Die Beilagen sind wenn mdoglich zusatzlich in digitaler Form (auf CD) einzureichen, damit
sie auf der Website von Pro Velo Schweiz, fur die Medienarbeit und fir die Sammlung von
,Best Practices” weiter verwendet werden kénnen.

Mit der Unterzeichnung des Teilnahmeformulars anerkennen Sie die
Teilnahmebedingungen. Sie bestéatigen, dass alle gemachten Angaben wahrheitsgetreu sind
und ermachtigen Pro Velo Schweiz, diese allenfalls zu uberprifen. Die Unterlagen der
Preisgewinner durfen fur die Publikation auf der Website und in Berichten sowie fur die
Medienarbeit verwendet werden.

Bitte trennen Sie das Teilnahmeformular mit Fragebogen ab und fullen es vollstandig aus.
Es ist integraler Bestandteil der Wettbewerbseingabe.

Teilnahmeformular und Unterlagen bis spédtestens 31. Januar 2013 einsenden an:

Pro Velo Schweiz, «Prix Velo Betriebe», Postfach 6711, 3001 Bern, www.prixvelo.ch,
prixvelo@pro-velo.ch




Beratung und Unterstiitzung:
Marianne Fassler, Projektleiterin «Prix Velo», Pro Velo Schweiz, Tel. 031 318 54 15



