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MIGROS FAIT BOUGER!
> ADOLF OGI LOUE CETTE ACTION
CONSEILLER SPÉCIAL DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL DES NATIONS UNIES POUR 
LE SPORT AU SERVICE DU DÉVELOPPEMENT ET DE LA PAIX

«APPUYEZ SUR LES PÉDALES – AVEC 
BIKE TO WORK VOUS VOUS SENTIREZ 
MIEUX ET PLEINS DE VITALITÉ!»

> PARTICIPER EN VAUT LE PLAISIR!
A vélo au boulot: 
du 10 mai au 5 juin, venez à vélo au travail, avec 
la chance de gagner un prix attractif!

A Migros, 2005 est l’Année de la Santé. L’action 
«A vélo au boulot» veut motiver le personnel 
de Migros à se mouvoir plus et plus sainement. 
Un exercice physique quotidien de 30 minutes 
accroît déjà la capacité de rendement et réduit 
le risque de maladie.

De concert avec CI Vélo, Migros organise cette 
action pour la première fois en Suisse. La voie 
pour une meilleure santé et la bonne forme 
passe par votre participation. N’hésitez pas!

AVEC LE SOUTIEN DE:



COMMENT PARTICIPER
> IL VOUS FAUT UNE ÉQUIPE
Motivez vos collègues de la communauté M. Formez
une équipe de 4*, que vous inscrirez avec la carte de 
participation par équipe d’ici au 22 avril prochain.

> VOTRE OBJECTIF
Du 10 mai au 5 juin 2005, vous vous rendrez à votre 
travail à vélo pendant au moins la moitié de vos jours 
travaillés. Si vous réalisez cet objectif, vous 
prendrez part au tirage au sort du prix individuel. Si 
tous les membres de votre équipe de 4 réalisent 
l’objectif, vous pourrez gagner en plus des prix d’équipe.

> TOUS PEUVENT PARTICIPER
Les pendulaires aussi. Vous pouvez prendre le vélo 
en combinaison avec le train, le bus ou le tram si 
vous effectuez à vélo une partie de votre itinéraire 
de travail.

*LES MEMBRES DE L’ÉQUIPE NE SONT PAS OBLIGÉS DE SUIVRE LE MÊME 
PARCOURS; ILS PEUVENT SUIVRE LEUR ITINÉRAIRE INDIVIDUEL. 
PETITS MAGASINS: ÉQUIPES DE 3 OU DE 2 AUSSI ADMISES (SANS CHANCE 
DE GAGNER UN PRIX D’ÉQUIPE). 



CONCOURS
> LES PRIX INDIVIDUELS
1er prix: vacances de wellnes d’une valeur de  
Fr. 1000.– du catalogue Hotelplan «Wellness et Golf»

2e prix: un Citybike Crosswave Urban de sportXX, 
valeur Fr. 895.–

3e prix: un appareil photo numérique 
Casio Exilim Z55, valeur de Fr. 550.–

4e–13e prix: chariot de commissions Max, Inline-
skates, microscooter, sacoches pour porte-bagage   
de vélo, bâtons de Nordic Walking, 5 entrées dans   
un Fitnessparc (détails voir sous www.biketowork.ch)

> LES PRIX D’ÉQUIPE (4 personnes)

1er prix: deux sorties pour 2 personnes avec la 
montgolfi ère sportXX, valeur Fr. 1520.–

2e prix: dîner aux chandelles et chambre
au Gurten près de Berne, valeur Fr. 710.–

3e prix: cours de golf (demi-journée) sur un terrain 
de golf Migros, valeur Fr. 480.–

LE TIRAGE AU SORT DES PRIX DU CONCOURS AURA LIEU À FIN JUIN 2005. 
TOUT RECOURS JURIDIQUE EST EXCLU. LES PRIX NE PEUVENT ÊTRE PAYÉS 
EN ESPÈCES.

SPONSORS POUR LES PRIX:
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CARTE D’INSCRIPTION 
PAR ÉQUIPE
> L’ÉQUIPE
Nom de l’équipe:

EN TOUT CAS, NOM, PRÉNOM, TÉL. PROF.

1.

2.

3.

4.

Entreprise

Magasin

Localité

Envoyez cette carte à votre coordinateur 
d’entreprise jusqu’au 22 avril 2005 dernier délai.
L’adresse du coordinateur vous sera communiquée 
dans votre entreprise. Elle fi gure aussi sous 
www.biketowork.ch.

PROTECTION DES DONNÉES
LA PARTICIPATION AU CONCOURS ET VOS INDICATIONS SONT VOLONTAIRES 
ET SANS INFLUENCE SUR VOTRE RELATION DE TRAVAIL. VOS INDICATIONS 
PERSONNELLES SERONT TRAITÉES COMME STRICTEMENT CONFIDEN-
TIELLES ET EFFACÉES APRÈS L’ACTION. CES DONNÉES NE SERONT PAS 
COMMUNIQUÉES À DES TIERS, SAUF À L’OFFICE FÉDÉRAL DU SPORT POUR 
UNE ÉLABORATION STATISTIQUE ET UN SONDAGE TÉLÉPHONIQUE.
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INSCRIPTION – 
LIMITE 22 AVRIL
> VOTRE COORDINATEUR
Adressez-vous à votre coordinateur d’entreprise 
pour toute question sur cette action. Il/elle vous 
informera (par Intranet, poster, affi chage ou mail)*.

> DATE LIMITE D’INSCRIPTION
Chaque équipe s’inscrit chez son coordinateur par 
carte jusqu’au 22 avril 2005 dernier délai. Chaque 
membre de l’équipe reçoit son propre calendrier 
d’action. Notez le nom du coordinateur sur chaque 
calendrier.

> SÉCURITÉ ACCRUE
Mettre le casque, réparer le vélo et planifi er sa route! 
Lisez la liste de contrôle pour les participants et 
les questions/réponses sous www.biketowork.ch.

*ADRESSES DES COORDINATEURS ET AUTRES INFORMATIONS 
 SUR L’ACTION AUSSI SOUS WWW.BIKETOWORK.CH.



MAINTENANT, PÉDALEZ!
> DURANT L’ACTION
Venez le plus souvent possible à vélo au travail. 
Tenez à jour votre calendrier d’action:

1. Marquez d’un cercle vos jours travaillés. 

2. Cochez d’une croix ceux où vous êtes venu(e) 
 travailler à vélo.

> APRÈS L’ACTION 
Merci de répondre aux questions du calendrier 
d’action. Les équipes de 4 agrafent ensemble leurs 
calendriers et envoient le tout à leur coordinateur 
par courrier interne.

> CLÔTURE DES ENVOIS:  
 10 JUIN 2005

> MIGROS ET CI VÉLO VOUS 
 SOUHAITENT À TOUS BEAUCOUP DE 
 PLAISIR ET UNE BONNE SANTÉ!



PATRONAGE: ADOLF OGI

À VÉLO AU BOULOT

10 MAI AU 5 JUIN 2005
> AVEC UN CONCOURS!

Limite d’inscription: 22 avril 2005

www.biketowork.ch
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